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наименование организации, юридический адрес

в объеме 144 часов с «____» __________________ 2021 г. по «____» __________________ 2021 г.
Результаты аттестации

	Профессиональные компетенции

(код и наименование)
	Основные показатели оценки результатов
	Оценка сформированности ПК

(3-высокий

2-средний

1-низкий)

	ПК 1.1.

Определять цели и задачи, планировать уроки.
	ОПОР 1.1.1. Обоснованность целеполагания.

ОПОР 1.1.2. Оптимальность выбора формы урока, методов, приѐмов и видов работы на уроке.

ОПОР 1.1.2. Обоснованность отбора методической литературы и др. источников, необходимых для подготовки к уроку.

ОПОР 1.1.3. Проектирование уроков с учетом особенностей учебного предмета, возраста, класса, отдельных обучающихся и в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, планирование работы с одаренными детьми и коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими трудности в обучении.
	

	ПК 1.2.

Проводить уроки.
	ОПОР 1.2.1. Проведение уроков с учетом особенностей учебного предмета, возраста и уровня подготовленности обучающихся.

ОПОР 1.2.2. Установление педагогически целесообразных взаимоотношений с обучающимися.

ОПОР 1.2.3. Эффективность выбранных вида, форм, методов и технологий при проведении уроков для достижения поставленных цели и задач
	

	ПК 1.3.

Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения.
	ОПОР 1.3.1. Подбор и проведение диагностических методик, форм и методов диагностики результатов обучения.

ОПОР 1.3.2. Соответствие оценок результатов деятельности обучающихся критериям. Обоснованность оценки деятельности обучающихся.

ОПОР 1.3.3. Сопоставление цели и задач педагогической работы с полученными результатами контроля деятельности обучающихся (на основе наблюдения и поведения итогов урока)

ОПОР 1.3.4. Планирование коррекционной работы на основе наблюдения и анализа урока.

Обоснованность выводов и плана коррекционной работы
	

	ПК 1.4.

Анализировать уроки.
	ОПОР 1.4.1. Осуществление анализа (самоанализа) урока в соответствии с требованиями к педагогическому анализу (структурой, логикой анализа).

ОПОР 1.4.2. Обоснованность выводов.
	

	ПК 1.5.

Вести документацию, обеспечивающую обучение по образовательным

программам начального общего образования.
	ОПОР 1.5.1. Оформление документации (планов, конспектов уроков, технологических карт, программ, учебно-тематических планов,

методических разработок, журнала и др.) в соответствии с предъявляемыми требованиями.

ОПОР 1.5.2. Составление планирующей и отчетной документации в соответствии с нормами современного русского литературного языка.

ОПОР 1.5.3. Своевременность ведения документации.

ОПОР 1.5.4. Составление учебно- методических материалов, документации на основе ФГОС НОО и примерных программ.
	


	ПК 2.1.

Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
	ОПОР 2.1.1. Определение цели и задач внеурочной деятельности и общения обучающихся с учетом особенностей класса и отдельных обучающихся, возрастными особенностями, на основе диагностики и в соответствии с предъявляемыми требованиями.

ОПОР 2.1.2. Обоснованность при планировании выбора вида, форм, методов и технологий внеурочной деятельности в соответствии с поставленной целью и задачами.

ОПОР 2.1.3. Соответствие планов внеурочных занятий требуемым критериям (соответствие стандарту, программе, учет возрастных и индивидуальных особенностей, оснащенность, учет требований СанПиН, вариативность и т.д.).
	

	ПК 2.2.

Проводить внеурочные занятия.
	ОПОР 2.2.1. Проведение внеурочных занятий в избранной области деятельности с учетом особенностей группы и отдельных обучающихся в соответствии с предъявляемыми требованиями.

ОПОР 2.2.2. Установление педагогически целесообразных взаимоотношений с обучающимися.

ОПОР 2.2.3. Эффективность выбранных вида, формы, методов и технологий внеурочной деятельности при проведении внеурочного занятия для достижения поставленной цели и задач.
	

	ПК 2.3.

Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
	ОПОР 2.3.1. Сопоставление цели и задач педагогической работы с полученными результатами контроля деятельности обучающихся (на основе наблюдения
и обсуждения мероприятий).

ОПОР 2.3.2. Обоснованность оценки деятельности обучающихся на занятии. 

ОПОР 2.3.3.Планирование коррекционной работы на основе результатов контроля.

ОПОР 2.3.4. Обоснованность выводов и плана коррекционной работы
	

	ПК 2.4.

Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий
	ОПОР 2.4.1. Осуществление анализа процесса и результатов внеурочной деятельности и отдельных занятий с учетом избранной области деятельности, группы и отдельных обучающихся в соответствии
с требованиями к педагогическому анализу (структурой, логикой анализа). ОПОР 2.4.2. Обоснованность выводов.
	

	ПК 2.5.

Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	ОПОР 2.5.1. Оформление планов, конспектов занятий, методических разработок, журнала в соответствии с предъявляемыми требованиями.

ОПОР 2.5.2. Составление планирующей и отчетной документации в соответствии с нормами современного русского литературного языка.

ОПОР 2.5.3. Своевременность ведения документации
	

	ПК 3.1.

Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты.
	ОПОР 3.1.1. Владение методикой проведения педагогического наблюдения и диагностики.

ОПОР 3.1.2. Обоснованность, целесообразность диагностических методик.

ОПОР 3.1.3. Обоснованность выводов, грамотность интерпретации полученных результатов.
	

	ПК 3.2.

Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу.
	ОПОР 3.2.1. Обоснованность цели и задач внеклассной работы.

ОПОР 3.2.2. Планирование внеклассной

работы в соответствии с целями и задачами.

ОПОР 3.2.3. Соответствие плана внеклассной работы требуемым критериям.

ОПОР 3.2.4. Наличие в плане внеклассной работы фактов вовлечения младших школьников в различные виды деятельности с целью духовно- нравственного развития и воспитания обучающихся.
	

	ПК 3.3.

Проводить внеклассные мероприятия.
	ОПОР 3.3.1. Проведение внеклассных мероприятий с учетом особенностей класса и отдельных обучающихся в соответствии с предъявляемыми требованиями.

ОПОР 3.3.2. Демонстрация умения устанавливать благоприятный психологический микроклимат в классе на основе сотрудничества обучающихся. 

ОПОР 3.3.3. Эффективность выбранных вида, формы, методов и технологий внеклассных мероприятий для достижения поставленной цели и задач. 

ОПОР 3.3.4. Владение организаторскими умениями

ОПОР 3.3.5. Демонстрация умения распределять общественные поручения, определять обязанности и делегировать полномочия обучающимся класса при организации, подготовке и проведении внеклассных мероприятий
	

	ПК 3.4.

Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий.
	ОПОР 3.4.1. Осуществление анализа внеклассных мероприятий в соответствии с требованиями к педагогическому анализу (структурой, логикой анализа) на предмет соответствия содержания, методов и средств воспитания, поставленным целям и задачам, степени их выполнения.

ОПОР 3.4.2. Обоснованность выводов. Внесение методически обоснованных предложений по совершенствованию и коррекции внеклассных мероприятий, процесса воспитания
	

	ПК 3.5.

Определять цели и задачи, планировать работу с родителями.
	ОПОР 3.5.1. Определение цели и задач работы с семей с учетом специфики семейного воспитания, возрастных и индивидуальных особенностей детей.

ОПОР 3.5.2. Обоснованность и эффективность форм работы с семьей при планировании воспитательной

работы.
	

	ПК 3.6.

Обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при решении задач обучения и воспитания.
	ОПОР 3.6.1. Демонстрация умения устанавливать взаимоотношения с родителями на основе педагогики сотрудничества
	

	ПК 3.7.

Анализировать результаты работы с родителями.
	ОПОР 3.7.1. Проведение анализа и самоанализа работы с родителями на предмет соответствия используемых форм взаимодействия, поставленным целям и задачам

ОПОР 3.7.2. Обоснованность выводов. Демонстрация умения вносить методически обоснованные предложения по совершенствованию процесса взаимодействия с родителями в соответствии с результатами наблюдения за ребенком и спецификой семейного воспитания
	

	ПК 3.8.

Координировать деятельность сотрудников образовательной организации, работающих с классом.
	ОПОР 3.8.1. Демонстрация умения  вести диалог с членами педагогического коллектива, представителями администрации по вопросам обучения и воспитания обучающихся класса.

ОПОР 3.8.2. Имеет сформированную коммуникационную готовность

ОПОР 3.8.3. Имеет положительные отзывы коллег и кураторов педагогической практики
	

	ПК 4.1.

Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно- методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе федерального государственного образовательного стандарта и примерных основных образовательных программ с учетом типа образовательной организации, особенностей класса и отдельных обучающихся.
	ОПОР 4.1.1. Обоснованность выбора и оптимальность состава источников информации, УМК, необходимых для решения поставленной задачи.

ОПОР 4.1.2. Соответствие разработанных учебно-методических материалов (программ, УТП) требованиям нормативных документов (ФГОС НОО), особенностям группы и отдельных обучающихся и современным тенденциям в сфере образования.
	

	ПК 4.2.

Создавать в кабинете предметно-развивающую среду.
	ОПОР 4.2.1. Соблюдение требований к созданию предметно-развивающей среды в кабинете.

ОПОР 4.2.2. Соответствие образовательного пространства возрастным особенностям учащихся.

ОПОР 4.2.3. Проектирование предметно- развивающей среды в кабинете. Оформление кабинета в соответствии с

требованиями.
	

	ПК 4.3.

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	ОПОР 4.3.1. Систематический сбор и анализ информации разными методами. 

ОПОР 4.3.2. Обоснованность выбора педагогической и методической литературы в области начального общего образования.
ОПОР 4.3.3. Грамотное представление обобщенного педагогического опыта в области начального общего образования 

ОПОР 4.3.4. Сравнение
 и оценка эффективности применяемых методов обучения с целью выбора наиболее эффективных образовательных технологий с учетом вида образовательного
 учреждения и особенностей возраста обучающихся.
	

	ПК 4.4.

Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	ОПОР 4.4.1. Оформление педагогических разработок
в соответствии с предъявляемыми требованиями и нормами современного русского языка.

ОПОР 4.4.2. Грамотное составление отчетов.

ОПОР 4.4.3. Представление педагогических разработок разными методами.

ОПОР 4.4.4. Правильность, содержательность и полнота оформления портфолио педагогических достижений.
	

	ПК 4.5.

Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области начального образования.
	ОПОР 4.5.1. Владение технологией разработки и методикой проведения уроков-проектов.

ОПОР 4.5.2. Правильность оформления результатов педагогического исследования.

ОПОР 4.5.3. Результативность участия в исследовательской и проектной деятельности.
	


Характеристика работы студента
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата:____________________


Оценка:____________________________________
Руководитель преддипломной практики / наставник ОУ/    

________________________________________________________________/___________/

(должность, Ф.И.О., подпись)
Директор ОУ:____________________________________________________/___________/

(Ф.И.О., подпись, печать)
МП
Приложение

ПРИМЕРНАЯ СХЕМА ХАРАКТЕРИСТИКИ ПРАКТИКАНТА 

(для заполнения характеристика работы студента в Аттестационном листе)
ФИО студента, время прохождения практики

1. Знание программ начальной школы и умение работать в соответствии с ними.

2. Умение планировать учебный материал урока.

3. Умение осуществлять на уроке связь теории с жизнью, разрешать задачи воспитания, воздействовать на сознание, чувства и волю детей.

4. Умение организовать детей на работу. Привлечь их внимание и активизировать их умственную деятельность, вызвать интерес к изучаемому материалу на уроке. 
5. Умение осуществлять индивидуальную работу с детьми, предупреждать неуспеваемость и отставание детей в учебных занятиях.

6. Овладение практикантом методиками преподавания каждого предмета начальной школы, в том числе новейшими, современными ТСО и другими наглядными средствами.

7. Умение проводить внеурочную деятельность, организовывать общения младших школьников.

8. Выполнение функций классного руководителя.

9. Положительные стороны и основные проблемы, возникшие в ходе педагогической практики у студента-практиканта.

10. Отношение к работе и дисциплинированность.

